کات دار کی تظری بفیاد 8 
(Theory Base of Accounting)‏ 


یکن کے متا صر 
اس باب کے مطالعه کے بعد آپ اس 
قابل ھوں گے کھ 
کهاته داری کی نظری بنیاد کی 
ضرورت کی نشاندھی کر سکیں؛ 
کھاتھ داری کے عموماً تسلیم شدہ 
اصولوں (6:۵۸) کی نوعیت کی 
وضاحت کر سکیں؛ 
کھاتە داری کے بنیادی نظریات کے معانی 


اور مقاصد کی تشریح کر سکیں؛ 
مندوستان کے النسٹیفیورٹ آف 
چارٹرڈ اکاؤنٹینٹس کے ذریعه جاری 
کیے گئے کھاتھ داری معیاروں کو 
بیان کر سکیں؛؛ 


کھاتھ داری کے طریقوں کی تشریح 
گنک 

کھاته داری کے مختلف مفروضاتات/ 
بنیادوں کی تشریح کر سکیں۔ 





جیا مش باب ین پاد گے ہی نک ماع دارگی کا مطلب بای سوووں اور 
واقیا کا ریارڈ رکناء ا نکی رہق ا رگ ل اران کے تا کا تز کنا 
ہے :ان کا قو ہے ےکہ جولو سی فرم ےکس بھی طر کی وای رک ہیں 
اود ال سے استقفاد ہکرت ہیں ا کو ام ٹیہ نے میس بدو سے کے لف مکی مال 
رن 7 ارک منج اطلاعات فراب کر ے۔ رلوک شال کے طور بے 
یک اکن مزا کا خا پلا اورک شآفسروغیرہ ہو کے ہیں شزا 
ایک مایا ہے جاننا چا بنا ےکفرخ نے ایک مرت معینہمی سکننا مائ ایی ا یکو 
کتنا نقتان ہوا۔ وہ اس شس فر مکی ارک ارک کا موازنہ انس می دوسریی فرموں 
کے سات ھکر جا تج زر قرض خواہ خا ٹیگ ویر :بھی فر مکی قر کی ادا جک کی 
صلاح تکو ہا ۓ می یی وکت ین ۔ ا ہے میں تنام لوگو کو متا سب تاب مفیدر 
اورقاِ اعخنادمعلومات کے ل کات دار کی ضرورت موی کے 

ر7 سے استتفادہ٥کر‏ نے وا لے 2 اے دی لوک چاے وہ رم کے ار 
ہیں ام سے باک یکو ضرورت ال ات گا مون ےک ال نک وماع واری ے 
متحلق جو اط مات فرا ہم ہروں وك قائل اعخادگی ہوں او رای موا زی )کے وہ 
”نف رموں کے دران“ (Inter-firm)‏ نین 7 (Inter-period)‏ موا نۓے 
رکس فرموں کے درمیان موا زک مطلب ہے د یھنا سے ا نے دوسری 
زین کک یں کی کا رک رک کا ہے ماد داری بدتڑں کے درمیان 
مواز یکا مطلب ےک ذشدسالوں کے مقابلہ میں فرم E‏ ت 
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یرف اس وکن سے جب ا ی گوشواروں کے ق رع فرام شرو حوارت مک ت واری پاٰییوں > اصولوں اورطریتوں بے 
نی موا طرب کے اسیا مکی ضرور تکھاند دا رک کے لور ےک کے دوران ول ن ان تام وا ورن ون ے 
معاملات کی نشاندبی جن نکا اندرار جکھانوں می ںکرنا ےا نک ند شی نشین ان شی از نکیا ارات ان ےت 
خلاصہ اور رمتعا پاٹ ںکی رورت ان کی امور مس اسیا مکی ضرورت موف ہے۔ ای 08+ نظری بنیا رکو 
فروغ دینا ضرو ری ہوچاتاے_ 

بکھان داریکی ری اسای پک اصولوں :نظ ریات :تو این اور رما ہرایات مکی سے اورک یکھاد داری یش استیکا م اور 
سای پیر اکر نے نیز ای سے استتفاد ھکر نے والوں کے وا سے ا کی افادی تک بڑھانے کے لے ان اصول ونظریات کے 
فروغ وتوت بی بڈا ونت لگا ے۔اں ub‏ ٹھو ٹآف چارڑڈ کا ونس آف اط یا ( ٦ی‏ ی اےآئی )نے جک 
ملک میں کار داری یالیو ںکو معیاری بنانے کے لیے ایک ضار از ادارہ ہے >کماتد داریی معیارات جار کے ہیں ن سے 
فو کی چان ےا کا ل مس جات کے او رکھاد تد دار یکا موں میس اسکام لا ےکی غ سے ا کووعیان 
مس دکھا جا ۓگا۔ ا کا زک رآ نے وا لے جضوں می کیا گیا ے۔ 


1 مو سیم شره اصو لکھاتداری 

(Generally Accepted Accounting Principles, GAAP) 
کھامہ دار ربکا رڑوں میں کیا ٹییت اور ایکا مکو بنا ے ر کے کے سے چٹ ر اصولوں پا ٹوا تی کوفر ون و‎ 
کھانند داری کے پیش سے وابست لوکوں کے ؤر بمو تیم کے جاتے ہیں ان قو انی کف ناموں سے پکارا ج‎ 
اورت سی اصول_‎ Post: )رو ضا ت (5ع‎ Concepts) اٿ‎ (Principles) ال‎ 

ےآ فی ےہ نے لفط اصو لکی تحریف اس رح گی ے: ×۵ “A general law or rule adopted‏ 


ای 


لے 
0 
جاناے 


و 
ب 


professed as a guide to action, a settled ground or basis of conduct or practice” 
سی ایی موی قافن یا ضار سکورجنما ےگل کے طور پراختیارکرلیاگیا ہو یا طور پخ کے ابنالی گیا طر بی ہکار یا ریش سکی‎ 
کا مطلب سے ام طور رن اس میں بہت بے ان‎ (General) ایک مل شدہ نار ا اسال“ ارف س نا جزل‎ 
شال ہوجاۓے ہیں ۔ اس طر  مو صسلییم شد ہکھاتدداری اصول مرا کا روپار ی سوووں‎ e ہت ےقصینے اور ببہت‎ 
کے اٹدراںج اورا کی د رن گ کر نے کے لے ایناتے جانے وا ے قدا ین سے سے ت اہ ما یگوشوارو نکی تیاری اور اظہار ٹل‎ 
اف پیداکی جاگے۔ شال کےطور پر ایک ایم قا ون تمام سودو کا رسکی تکی اد پراندرا کر نا سے ج وک ادا یگئی‎ 
م کے لکش رسکی وتاو رات سے فائیل تر بی ہوئی ہے۔ااس سے اثددایج ےک س تیر چانبداری پیا مو ے اور‎ 

ماد وار یگوشوار لای استتعا لکر نے والوں کے لیے ز با اقا تبول بین جاتے ہیں۔ 
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و لیم شد ہکات داری اصولوں کی نٹ ونا ایک طول عرص کے دوران مو ہے۔ اس تق اور نوو کی بنا وف 
افراد اور پیش ور اداروں کے بای کے بر پاتء استتھال» رارح او رگوشوا ر ے نیز رکا ری اسکینسیدوں توان وضواریا ر ے ہیں- 
کھانددارگی کے بے سے ج ے لوک عام طور پر ان اصولو ںک وای مک نے یں بہرعا لکھاند داری کے اصول نوکت کے اظتبار 
سے جام یں ہیں۔ اس سے استتفاد ہک نے والو ںکی ضروریںہ قافو بی سای اور محاشی ماحول بی ہہونے وا لی تیر یلیاں ا کو 
کل متا کرت ربقی ہیں ان اواو ںکونظ بات ( 1 م٤٥ )٥۸‏ اور یتور (9 :۰۷9-0 0ت) کی کہا جانا ےت ےکی 
ا“طلاں ے مراد وو ضروری مفروضات اور خیالات ٹیں ج ھک کھاتد دار ی کام کے سے نیاوی ہو ہیں اور سور ے مراد وہ 
رٹوم یا دواع ہیں ج ھک ہکعان دار یگوشوارو ںکی تیاری ہیں رہنما کی حیثیت رھت ہیں می طور ب انیل وا یں یا ہرایا تکوکی 
مص ف لی پآ کہا ےکی نے اصول موش وع کی نے دنو رکہا ہے۔ اس وہ ےش اوقات ب ھن والو ںکوڈینی امج کا 
امنا ہوتا ہے ان اصطلاحیا کی فی بحت میس پڑننے کے با ان کے استعال ک ےکی پپبلد تو کنا زیاد ضروری ے۔ 
اش تیل نظ ر ےہ یہ مشاب ہک یا گیا ےک لاف اصطلا مارت کے اصول, اصول موضو۔, ستور, تر بھی اصول, مضروضات وخیرہ 
اک دسر ےگ پر استمال لے ارس ہیں۔ مو جودہ باب س اک ماد دارگ کے نیاوی نظریات (Basic‏ 


Accounting Concepts)‏ کہ گیا ہے۔ 


2.2 کا دداری کے ادق ظا (Basic Acconting Concepts)‏ 


کھا تد دار ی کے بنیا وی نظریات رادان پنیا وی تصورات ما بنیاوی مفروضات سے سے جوک مال یکھاند داری کے ظھرے اور 
لی (Practice and Theory)‏ و فیاد ہیں اورنگ یکا دا ٤َ‏ کا رکھاتددارگی مرگرمیوں Na‏ ے اور 
کےفروغ بیس پیش کا دارگی نے با حص لیا ہے۔ اب نظ ریا تک فرت ولل میس وی کی ہے۔ 


® حص ک روپا رکا ر e )Business Entity Concept)‏ شاخےما ا ۷ل (Revenue Recognition)‏ 


© زری اک لک نظ 4 (Money Measurement)‏ © ای (Matching)‏ 

(Full Disclosure) کیل اش ف‎ © (Going Concern) جار ادار ہکا نظ ر سے‎ e 
(Consistency) ٭ را ار‎ (Accounting Period) صا ی مت‎ © 

(Conservatism) ig عترال‎ ! © (Cost) لاگ‎ e 
(Materiality) ابس کا 1 صول‎ e (Dual Aspect or Duality) نظ شو وت‎ ۰ 


(Objectivity) Ã7? ® 
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2.21 نظریُتشخص کارربار (Business Entity Concept)‏ 
کاردہاری ص کےنظریہ کے مطال ن کاروپار اور ای کے ماکا کا نص الک الک ہوتا ے۔ ا کا مطلب ہے ےک تجارت/ 
کا روپار کے نت اظ رے اس مطروضہ کے تج تکار ہار اور ای کے ماکا نکودد الک الک وجود مانا جانا ہے۔ مکی وجہ ےک جب 
کوگ یٹ اپ نے کارو ہار میں بور را بی ھٹم لگاتا ےلو حسالی ربکارڈوں میس اسےکاردپار کے ما کک کے لیے دین داری مانا 
چاتاے۔ یہاں ایک پرا (ما کک ) کے ڈر یی دوسرے برا نس (کاروپاری اکائی )کورتم اوا کی بال ے ایس 

ھکل اہ ال اتراچات کے ار رت کک 06 ہے( جے ڈرائن کفکہا جاتا ے) باے الک ا 
لٹ باھا سے ادرای لے ا سکوکاروہارکی راہ نع 

کما وار یکتالوں سکھا مد داری رکا ر ڑکا روپا ری اکان کے نقطہ نظ رسے ر کے جاتے ہیں ت ہکہ با کک ےتوہ ار ے_ 
کاروہار ے اغاڑؤں اورر ین وارلوں کا ج رپارڑ ذیکے جاے یں وہ اندراہ کر ے ونت مالک ای ال 7 اور د 
دار یو ںکو مد نظ میں وکھا اتا ای رح کادویا دک کتابئیں می ما کک کے انی لان دی نکا اندرا لکیا چاتا ج بت کے 
کاروپاری سرا ےکا مین د شا ہپ 
2.2 زری پیمائش کا نظریه(اررزەعہہ! (Money Measurement‏ 
زری پش کےنظریہ کے مطال نکھانیددار کاو م کی ادارے نین زلم پائے وا لےصرف اہی اقحات اورسودو کا اندراج 
کیا جا ۓگا جن کا بیان زرکی اصطلاں می سکیا جاسکتا بے کی اشیا ءکی فروشت پا اخراجا تک ادا گی با آ ہنی کی وصول وئبرہ_ 
ا سے تام واقعات پان درن کک اظہارز رک اصطلاح می سی نکیا ہا سلتا یی فرم ک ےکھا ہن دارگی رپکارڑوں می سکوکی چ یں وی 
جائی ملا یی رکا تقزر ا نسای وا لک امیت ا فرم ےر یرت شع دق صلاحیت یا اوی تاور مان ادار ےک صو _ 

زری اش کے اظ ر ےکا ایک اور ام پہلو یہ ےک اس کے مطابلق سودو لکا اندرارع ری اکا یش رکھا جاتا ج کہ 
یی اکا تیوں میس شلا ایک ادارے کے پا کی دن دوا کیت رز ین پر ایک فیک ری ہے ضت کی ارت میں 10 کر ے ل30 
ال یڑ ہیں 30 دض زک یکرسیاں اور می زی ںہ 5 لاک ردب ےکا یک عیاش سے ام ا 20 کے وز 6 ے اور 100 
کیارٹن تیار اشیاء کے ہیں۔ ہے اا کے ملف اکا کوں میں بیان سے گے ہیں۔ اس ےی ےکا روپار ےکا رما سے کے بارے میں 
کون بان معلو مات فرام کی ںکر کے _ اس لی ےکھاند دارکی کے مقصد سے انیس زر 1 ہ٥۷‏ کی اصطلاح یس دکھایا جانا ے 
اور روپے یوں می ا کا اندرا کیا جا تا ے۔ اس صورت ہیں فیک ری کی زی نکو 2 کروڑ روپ ےکا کہا ہا تا سےء وض ری 
عمار تک 1 کروڑ روب ےکا بیو 15 اکور پے کےء وض رک یکرسیاں اود می زی 2 لاک روپ کی ء نام مال 33 لاک روپ ےکا اور 
تار مال 59 کرو کا ال رح ادارے کےکل اغات کی مالیت 3 کروڑ اور 59 لاک رو پے موک ۔ ای طرح تام مین وین 
کا اند راع ان کے رونا ہو نے کے وتک روپے یے می سکیا ہاتا ہے۔ 


30 کماتدداری 


زر ی اکاکی کا نظریہخامیوں سے خال یں ے۔ تمتوں ا وجہ ے ز رک مالبت ونت E fd‏ 
یں رہتی کشت وس سال کے مقابلہ ہیں توتوں میس اضافہ کے باع آرت د ےک مالیتکاٹ یک موی ہے۔ اس ےکس 
شیٹ میں جب ملف وقوں میں خر یر ے گے لف اناو ںکو جوڑتے ہیں شاا 1995 س 2 کروڑ روہے میں خر ید یگئی 
ارت اور 2005 یل 1 کروڑ رو ہے میں خر بدا گیا لاف ای صورت میں درتقیقت ہم ایک دوسرے سے ہا التو کو جوڑ 
و ہیں مج نکو ایک دوسرے کے سات نیس ملایا جانا یوک رکھانتہ دار یک یکناہوں یں زرکی مایت یش ہو نے وای تیر ہی کا 
اھا رین ہہوتا اس لی ےکھا ددارکی اعداددشا رک ادارے کے امو ر یی اورشناف می کی کر ے _ 

2.3 ظریۂ ادارۂ جاری (Going Concern Concept)‏ 
ریہ ادا ارک کے حت ہیف لکیا جانا کہ ای ککادوبارکی فرم لا دود برت کک اپنے کا مو کو جاری رج گی۔ اس کا 
مطلب ےک فرم ایک فان ےطو بل حر کک جاری زی ےکی او رشبل میں ا کا نات کا داوالی ہو جانا محتمل الوقوع ٹیل 

ہے۔ بیکھانن دار یکا ایک اب مف روضہ ‏ ےکیونک نیس شیٹ مین اغا نو ںکی مایت دکھانے کے لے رای اہم یا ہے۔ 

ای اغا شک تحرف کہا ا س کہ ایک خدناتکا پندہ (د٭ہ۷1:-3 ٥ہ Bund 1e‏ وتا ے جب تم ایل انان 
خر برتے ہیں ا 50,000 روپے ٹس ایک ڌانی کیو رتو تقیقت میس مہو کی فان رر ن جوا نکی ی ف 
خلا پا سا لک ہیں ےل رہیں ای یہ نا ا بک ہکا کم 50:000 رو ےکی ر روما ل a‏ 
بے با دک یں جس سال می ہم پو ر بیدا ہیے۔ اس کے یا اغا کا وحص ج سک یپت ہو ہے ی ہکایک مرت کے 
ورمیان استھا ل کیا گیا ے ا سکوی ال مدت کے محاصل پر پلاکرنا پا سے کا روپار کے ل٦‏ نپا ری رب کے عفرو کی بنا تی 
مکی رت کے کل پراٹاشہ کے اک حت کو پا رک نے ہیں ج وکاک یاک لکوکمانے مین اتتعال ہوا ے اور یقی ہق مکواخاشدکی 
یش زندگی جک نے تاب ن ا ر 10,000 ردب ےکو 5 سالوں میں پرسال 2 ونتصا نکھاننہ پر با رکر کے 
ہیں۔ اگ چا رک ادار ہکا اظ رین موتو قام لاگری (موجودہ مثال یش 50,000 روپ )ای ایک سال کے ل پا رک فی انی 
جس سال اا شک خ یدارک ایی ۔ 

4 حسابی /کهاته داری مدت کا نظ رر 4 (Accounting Period Concept)‏ 

حاف بت سے راد ال وف مرت سے سے نس اتام پیک ادا ے کے ما یکوشوارے تیار سیے جا ے یں اک یتوم 
کیا جا ےکہ اس مرت کے دوران اس فرم نے متا کھایا ہے یا اےتقصان ہوا سے اوہ ای مرت کے اتام اس کے اا کے 
اور واجبا ت کی mT‏ سے لف استعا لکننرگا نک واف متا صد کے لے ایی معلوما تک ضرورت وف وف پل 9 
ےکوی بھی فرم اپ مالی ضا کو جا نے کے لیے طول عرص کک اننظا نی کرک کیوکک ا ے مع رقغوں کے ارا واک 
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کی باد خلف صل لیے ہوتے لال لیے مع وٹفوں پر مال یگوشوا ر ے تیار کے جاتے وا بی ایک سا لک مرت کے 
بعر تیار کے ہاے ہیں تک انتما لکنندگا نکو بروققت معلومات فرب مکی جاکے۔ وق تک ہے وققے حال مت (Accounting‏ 
Period)‏ گہلاتا ے۔ 

قالوك 1956 اورا ا یں اکٹ ف ال O‏ ماف ومناماہ ممضمعوح الد نہ تا رکرنا 
ا سے الت ہیر صورتڑں می ںکبوری با یگوشوارو ںکی تیاری ضردری موف سے لا ایک شیک کے د یٹائیرمنٹ کے وقت صا ی 
بویا E E LO E a e a‏ 
نان کے لیے سے بای تتا شا کنا ضروری ہوتا ہے ت کہ برشن ما کی مرت کے اتا م بے مالی حالت اور مائ کا ےکی 
صلاحبت معلو مکی ہا کے _ 


انارک جا ے- 


درست جواب کا اتا کے 
1- یک ادار ےکی تتام زنر کے دوا نکھا ند دا رین بنیاو یکم ارک نظر ہے کے معلا ان با گوشوارو ں کوت رکرفی 3 
(ھ) اتال پنری 
(ط) تقائل 
(c()‏ حال رت 
(۵) ان س ےکوگ یکمیں 
2 جب دییشخلف اداروں کے پار ے میں معلومات تیا رک چان ہے از ایک کے رق سے کیک ہا ےب معلوما تکون 
کی نماعیی تک اظہارکرکی ے: 
J (a)‏ ھر Û‏ سا (Verifiability)‏ 
(Relevance) ii  (b)‏ 
(Reliability) xs (e)‏ 
(ھ. Roniê of hê Abê J a em‏ 
3 ا یریل رک کی کاروہاری ادار ےو بل قرب میں بی ا کیا جا ےگاکس نام ے جانا چات ے: 
(ھ) مارک اداره 
(ط) ‏ موا نص 
ا ریکل 
(۵) ان س سےکوگ ہیں 
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4۔ ابقدائی خو بیاں ج وماد ارک معلوما کو فیصلہسازکی کے لیے تام استعال ہنی ہیں : 


(ھ) چانچرا رکا ے اک ہونااورموز ونت 


(طا) قاب اتاد اورقا ی موا ز نہ ہونا 
(ع) اک م او رتال موا ز نہ موتا 
(۵) ان ی ےلو ہیں _ 





25 لاگت کا نظریه )٤C٥st ٥٥۸٥e ٤(‏ 
لات تر ی کے یت تماما او ںکاکھاننددار ی کتاہوں میں ا نکی تمت خر بد ( )٥ ں٣ ٣e P1٥‏ پر اندرا کیا جانا ے 
ننس میں ا پا کے اس کے اپور ت وا ولوا نے اور اتال کے لیے تیا رک ےکی کی شال مون ہے۔ شل 
کےطور پر جون 2005 ویوا انریا ہزین نے ایک رانا لاٹ 50 اکر ہے میں خ یرا دوا ات رای PE‏ ے وو ےکا پاوڈر 
بنانے کا کاروبارکرتا سے پلاخ کو فیک ری کک لانے میس 10,000 دو سے ٹرانپپورٹ پر شر ہو ے اس کے علاوہ 15,000 
روپ ےکا زج ارتي اتال بنانے کے لے ا کی مرم کرامنے ےآ اور 25,000 روپ ا سکوگوانے پر ہوے۔ 
کیاد وار یکزاہوں میں ج موی غ پا پلان کا اندرا کیا جا ےگا ووان تام لاگ ںکا بل وہ 0 وے۔ 

لاک تکا نظرییفوحیت کے اختبار سے تا ری 5103101 013) وتک بے ایک ایک یز ےکی ارا تی تصو ل کی ارد 
کی جا ہے اوراس میں سال رسال تید یں مون شل اگ ایک فرم نے ایگ کارت 2.5 کروڑ رو پے میں خر یرک ےلو 
آنے والے تام سالوں بیس تھ ت غ یداد ای کی ہی رہ ےگ چاسے بازار جس ا لک مال تایادہ ہو جائۓ تارج ی لاگ ت 
کواپنانے سے اندراع می معردضی تآ جا س ےکیونکخ یدارکی کے ستاو یات سے ب انی تو لکی لاک کی تع ا کی اکن 
ہے۔اس کے بلس بازاریی ماایت قائٹل اتا دیس مون کیرک ایک اغا کی مال لایس وتا فو تما تب بی موک ےج سک وج سے 
رولف روؤں ایارگ کا مواز رار مکل مو چاتاے۔ 

بہرحالیہ تا ری لاگ تک ایک اب خای مہ س کہ بیکادو ہار سے شتی سرمام ےکونڑیں یی لکن ج سکی وجہ سے ہشیدہ 
منا فہ ہو کل ہیں ۔ٹھتوں میں اضافہکی مدت کے دورائنء باز ارک تمت یا لاگ جس بے اخانو ںکو لا ہا کا ے وہ اس لاگ 
سے زیادہ ونی جس پ رکا نکوکھانتددارگیکنابول یس دکھایاگیا ہے اور اک ہنا پر یشید ہ متا غے ہو سے ہیںا۔ 


6 نظریه شریت (Dual Aspect Concept)‏ 
مھ یت (وانا ھا )٥‏ کان کی اسای با اکا بنیاوی اصول ے ج وکات دار ی کی کتابوں ا ر 
ادف راہ مکرتا ہے۔ اس نظرپے کے مطا لبق ہ رشن دی ن کا دوچ را اث ہوتا ے اور ای لیے ہشن دی ن کا وو جہوں ب انوران 
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ہوا ا تھے فان ئک کی ی ان نک ازس دوکھائۓ شای ہوں ا و ات اك 
شال کے ور سی ےکی اق ہے۔رام نے 50,00,000 دو سے کے رما سے سےکادوبارشرو عکیا۔ رام کے ذر لگا یکی 
گی ارد از نے ھا ٹن ئن اکر ےکی اور دی رف مال کنا اگل ہے (Equity or Capital)‏ 
ھی الس حماب سے بڑھ جات ےگا ببہاں د یک کیا بات ہے س ےک اس مین درن کے د رع دو میں ماش ہوک نر اور 
اکل سرمابکھاند- 

ای کون کے ل ےآ یے ہم ایک اورمشال ٹیش رن یغرم نے 10,00,000 ردب ےکی اشیاء تزغ یری ۔ اس سے 
ایک اخاھ(اشیاء کے اٹاک ) می اضافہ ہوک تو دوسریی طرف ایک کیم اغاظ (نقر) می کی ہو ہا ےکی ۔ ای رح ء اگرفرم 
ر اال انڈ رین ے 30,00,000 روپ ےکی نین ادھارخ یړ ہے وا سے ایک طرف نو ایک اغاغ( کن )مس اضاڈ 
ہوک او دوسرکی طرف ایک درن ( فرش خواہ) بڑھ جا ۓگا۔ تما مکا رو ہاری سودوں کے نیہ میں ای رع کا دوچ راا ہوتاے اور 
ای کو ۱ صول شو بت (Dualty Principle)‏ ھی کہا جات ے۔ 

ا صو ل شو بی کا اظبارعام طور پر نیاو یکھاند دا ری مساوا تکی کل م کیا چاتا ے ج کمن درج فلل ے۔ 


اا = واجبات پچ سرماں 


دوسرے الفاظ سء اس مماوات کے مان ایک کا رو ہا کے انا ے پیش ہکا روپار کے ماکان اور پردٹی یں نے 
مطالبات کے برای ہودتے ہیں۔ اکان کے مابات (۸5ہنھ1٥)‏ کو اکل سنا کے 07 اذحہہ) کی اصطلاں اور پروی لوگوں 
کے مطالبا تکو واجبات (5- 3ا 2214ا کی اصطلا وی ق ۔ بر دک دو را اھ ای رب رونا موتا ےک مماوات 
کے دوفوں اطرا فک برابری تام رک ے۔ 

کیاروہارکی صا یکتابوں میں تام لین درن کے دوہرے اش کار اندرا ہونا جا سے ۔ درتقیقتء نظ ریماد دا ری 
کے دوہرے lil‏ لظام Entry System)‏ 6 لیپا اص٥ل‏ سے جے ہاب 3 سیل ے یا نکیا 
ا 


7 شناخت محاصل کا نظرڍ4 [Revenue Recognition (Realisation) Concep)]‏ 
شناخت یکل کے نظ ریے کے مطا ای کا رو بار سودے کے محاصس لکوکھا وار یں کتابوں ین اس وت ی در خکر نا پا سے 
جب وه وصول ہو جاتیں۔ بیہاں ڈ نی یس دوسوال | کے ہیں: پملا و بک ماگل (Revenue)‏ 4 اصطلاں ےکا ہراداے؟ 
دوسرا ب پک رم وص کب وصول ہوتے ہیں؟ یئ گل ال تی ادارے کے ڈر لہ اشیاء اور غاذاما تک آروخشت 
(ذذا ادارے کے وسا یکو جب دوس ےلوک استعا لکرس اور بد نے بی سودہ او یر یڈ اور رای اداکر ہی ان دونوں صورتڑؤں 
یس حاصسل ہونے والاکل نف زی کل ے۔ دوصرے عحاصس لکواس وقت وصول مانا جانا سے جب ا کو حاصس لک رن ےکا تا کی کن 
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پیا ہو چاتا ےن ال قط وت بے جب اشیاءف روش کرد یکی ہروں ات۲ ی مو ہیں۔ اس طر٤‏ ادحار 
ڈرو کوفروشت کے دن بی محاصل مانا جا تا ےہک پار سے رق کی وصولیالی کے ونت ۔ ایب ہیآ مر لی جی ےک راکش رسود 
یرہ کے سات کی سے ا نکی شاخ ت کی وق تکی نیاو ړک ای ہے خلا گر مار 2005 ے ےکا ہاب یل 2005 میں 
وصول ہو کی اے اا ی سالء ار 2005 ےت ونتصا کات یش بی در کیا جا ےگا نہک ہش رو سال اپ یل 2005 
کےنفع ونتصا نکھان س اک ط رح اگ اب یل 2005 کے لے سود مار 2005 میں کی وصول ہو ہا ےب کی اس ۔الی 
سال مایخ 2006 ا دفتصان یس ہی لیا جا ۓگا_ 

تناخ ت ماصل کے اس عام اصو لکی چند ا تناک شی بھی ہیں ۔ معاہرو ںکی صورت میں تی تقیبر ی کا م ج ں کی کیل 
میس طول وقت خلا 2 اڄ سال کک جاتے ہیں تو ایی صورت میں ی س لکی تتا ی ر جوکہ مرت کے اغقام یل شرہ 
معاہرے کے حہ 2 مون ہے وصول ان پان ہے۔ ای رب جب اشیاء پار ہیں (Hire Purchase)‏ پرٹروخت 
مون میں جب طول بین س ل خر و مک بصول بان ا کے 


2.2.8 تقابل کا نظرڍ (Matching Concept)‏ 

می مدت کے دورا کا سے گے ماح یا صا نیکومعلو مک کے کے ل می برت کے دورا کا ے گے می سل میں سے تداق 
اخراجا تکوگمٹانا موتا ے تقائ لکا ہے ای پیل رور وتا ے۔ اس کے مطالقی ای ککھاتد دار مرت کے دوران انٹھاۓ گے 
اخراجا تکا متقابلہ اک بدت کے اکل س ےکنا چا سے د اکا مطلب ہے سے ےکا یاک لک وکا نے کے لیے کے گے اخراجات 
بھی ا یکھا ند داری برت ے تاق ہونے پا _ 

یما کہ ہیا نکیا جا چا ےک لکی شتاخت اس وڈ ھان ے ج زاین کل ہو جاے یا خدمات ادا ہو 
ہا یں ت ہکہ ا وقت ج بکہنقلکی وصولیالی ہو ہاے ۔ ای ط رع خر بی اشا خت اس وق ت نی سکی جائی جب نق زی 
ادا یکی چا ے یکلہ اس وق کی ہا سے چیہ ایک اغاغ یا غدم تککااستعال یسل پیدامرنے کے لی کیا جات سے۔ 
ای رح غر ستول (3- :ا0 اخ کی فرسودگی کی لگن کو اس ورک مرت مکی جانا ےس کے دوران انا کا 
استعا لکہا ہوا ہو- 

1 یئ ھی ںکہہعم اشیا مکی لاگ ت کا تقائل ان کے فروخت کے ی سل ےکس طر حک نت ہیں ای ککھاہند دار سال 
ےی نقصا نکومعلو مکرتے وقت یں ال مرت کے دودرائن خر یر یی ا ید ا کی ان تمام ایا ہک لاگ کوک بنا جا تن جھ 
اس سال کے دوران روش یکی ہوں بل صرف ان اشیاءکی لاگ کو لین ا ےے جو اس سال فروش تک یں ہیں۔ اس 
متقصدر کے لے خی رف وخت شد ہ ایا کوش ید یگ با ہیاک گن اشیاہکی لگ یل اق یکر ینا چا ےآ پ اس پہلو کے پارے 
مال یگوشواروں کے پاب یں یبال سے پڑعییں کے _ 
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اس طرںء نظری ایی ےت اا ال ونقصان محلو مکمرتے ونت اس سال کے دورا کے گے تام 
اص کو بر ر کنا پا سے چا سے دہ بصول ہو سے ہوں یا نہ مو سے ہوں اورا سے بی ایی تنام کنو کو پا ے وہ اداک یگئی ہوں 
اک کی ہوں موش ر یھنا چا سے ۔ 
2.2.9 مکمل انکشاف کا نظریه (ا رہہ (Full Disclosure‏ 
اکان کے ذریفراب مکی ہا وای معلوما کا استعال لوگوں ےل فک روپ تی س ما ےکا رش خواہ اورسلا یرو یرہ 
افا طرں کی مالی فیصلہ از یکر نے ہیں کی تی مک یکا پودبیٹشکل میں ء ادارے کے ماکان اور ای کے معاملا کا ظا م 
اتا دالو یس فرق موتا ہے۔ مال یگوشوارےہ ہر حال قام ونی رکنے وا ے فریقو ںکو بای معلوما کی کنل کا واعد یا 
بنیادی ذ ر لجر مو کے ہیں۔ ای لیے بے ادر زیادہ اتم ہو چاتا ےکہ ما گوشوا ر ے اس تنام معلو ات کاعملء شفاف اور مناسب 
اشا فک رس ج وکا الان فیصلہسما زی کے لے موز و موں _ 

مل کشا ن کے لٹ ےت الاش و ر ان کے دک وای (sعا‏ امهم ) یں ایک ادار ےکی 
ای کا رکز ری سے تاق تام وڈ واو ہا وی حاکن بال اشا فکیا جانا چا سے ۔ اس سے استعا لکوکنت گان ادا ے 
اک ر ا صلاحت کی ورت ین ری او رملو مات 2 صل از یکر نے گن ۲ 


= 
0 


ا ھا داری معاوبات کے متا سب کے سے ےچ ہی دای کی خانون 1956 یی کے مال نع و 
نقصا نکیا نی ڑکیا یکی کاس شی ٹک یری کے بے ایک فا راف ج کی ےک سکوا نگوٹوارو ںکی تیاری کے لیے مدنظررکھنا 
انل ے۔ 

ضا از (رہ اھ1 )NR eg‏ ادار ےچ ےکی SEB)‏ کک نون ےرڈ مل اشا فکو لا زی قرار و ۓ ہیں کہ 
کی کھت اوا کے کی صلاضر تکی یق اورا م تو کے 
0 دائمیت کا نظر با (Consistency Concept)‏ 
ال اون کے زی فرت مکرد کھت ارک معلو مات سی ادار ےکی ککارکزاری کے علا مس چک اغ زک نے کے سے ای 
ونت قاط استمال مون یں ج بک بے صرف لف ہلوں یش ادار ےکی ککارگڑاری کا موازشہ ایک دورے یں لہ 
دوسرے ادارو ںکی کا رکز ار یکا مواز د کی اس ادار ےکی کا رکز ارک س ےکر میں اس رب :فرموں کےا یار او راف ن 
مدثژں کے درمیان مواز ےکر ےکی ضرورت موی ہے۔ ااای وف کن ل کے ڈریے ایال جاے وا یکھات داری 
پالیسیاں ادرکام تمام ون مدتوں میس جیساں اور دائم ہوں۔ 
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مال کےطود ب ایک ربا ےکا ر کی ادار ےکی روا سا لک یکارک رد ی کک شت سا لک یکارکردکی سے موا کنا چاہتا ے۔ 
وہای سال کے اص مح کا مواز رگش رال کے ص ماح کرت سای ےکن اکر فرسودگی سے لی کیاد وار 
پالیسیاں دووں ساموں می ملف رہی ہوں جب مائ کی رق م قاب مواز نہ تہ ہو ں کی یوت اسا ککی الیت کے ل ےگزشت رو 
ہالوں ین انا ا آیا ط ریخ رکم خر دائی )Inconsistant(‏ ا اک لیے ضروری ey‏ ےک ما یگوشوارو ںکی ری 
میں داتھہی (Consistency)‏ ےار ااا جا ےا وولف کا ت ارک برلوں 29 قاي صوازشہ مول _ دائھہہت ء 
ذا جانبداری کا نات کر ے او رتام لی موا رتا صو می ہرک ے۔ 

مگ گوشوارو ںکی ری شرف یسب کےکھا تد داری طرلقوں اور اسیو ںکواپنایا چاتا ہے و ابی صورت میں وو 
ادارول ی مھ مگ اج کے رمیا ن موا زد کی ب کن ہو جانا یں 

بہرحالء دای ت کماتہ داری پالڑیٹوں I.‏ بر روک یں کان _ با گوشواروں میں ان ضرو ری تپ ر یلیو ں کا 
اشا فک ےکا رد با کے کل دتا ران کک ن راک کا انہارکر کےکیا جانا ے۔ 


1 اعتدال پسندی کا نظرڍ4 (Conservatism Concep))‏ 
اعتدال پپندی ( جے احتاط پہن ری کی کہا ا ہے ) )٥٣ ٤ہ c٥(‏ کا نظ کھانند دار ی کتابوں میس سودو کا اندرا کر نے 
کے لیے رشا فرا پ مکرتا ہے بیاعقیاط سے مل ےکی ایی ٹن ہے۔ ا نظربے کے مطا بی آ رن یکومعلو م کر ۓ Ea‏ 
خردمندانرط رب کو ابنانا چا سے کہ ادار ےکا متا یاد نہ بیا نکیا جاتے_ اکر ہکا نے کے من فے تی منافعوں ے زیادہ 
ہوتے ہیں و اس کے نہ سکن سے کل را ے ےا یک ی م رن ہجو درس تنس کوت اس سے 
از ال اتی کی و ےکی 

اعتدال پٹ دی کے نظریہ کے تحت منا نعو ں کا اندراع اس وشت کی یکرم چا ج بت کہ ہے وصول موا س 
مین تام نتصانات (اگر ان گ2 ہون کا را کی امکان ہو کھانہ دار یکتایوں یں در کے جاتے ہیں شال کے 
طور پرہ انا بی اسٹا کک مالی تکو لاگت یا بازاری تمت میں ے جوک یکم ہوئی سے یلگا نا مگ وک قرضوں سے لیے 
بترو ہس کی کی لکرناء پشیدہ اغا کے کے ساکدہ پیینٹ ویر ہک راح فآ فکرناء اگتلڑال پیندکی کے نظ ر کی چن رمف الم 
یں ۔ اس رح ء ارغ بد یکی ایا کی باز ارک مالی تک موی وجب اسٹا کک وکتاہوں مس لاگت قت پر دکھایا جا ےکا کین 
اگ بازارکی تمت زیادہ موی ےت ائ کو ر پکارڈ یس اس وق کک نیس دکھایا جا گا جب کہ کن اک فوخت تہ ہو 
جاے۔ اظ یں کے تحت نقصانا تکودکھایا جانا ےلان فا کہو ںکو اس وق تک نیل دکھایا جانا ج بک کہ وہ عسل تہ 
ہو یا یں اخترال پیٹ یکا نظر يکہڑاتا ہے۔ عام طور راس سے اکا یھو کے قوی رو کا اظمار ہوسکتا ےکن گا ا 
الاو ںکی با جا تیم ے رض خواہوں کے مفادا تکی فا تک ےکا ایک اچم ط ر تہ ہے بہہرحال ء اخا نو لکی بای کو 
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(lel (Secret Reserves)‏ ہے۔ 


322 اھمیت کا نظریه (Materiality Concep))‏ 

یمیت کےنظربے کے مطال نکھانند دار یکو اڈ ی خان بتو ہرک جا ہے امرف کو معو مک ے وقت تیر اڈ خان کا دراو 
اندرا عکرنا چا سے تدا لہا رکیونکہال سے حت ضا مون ے۔ یہاں سوال پیا ہوتا ےک ماک تان ےکی مراو ےکی 
بات کیا امیت اد یت ا کی وعیت اور ای میں شال رم تحص مون ےکی کی با تکوابم/ اوی ای وقت مانا جانا ے جب 
اںک ین بوک اس کا م ال یگوشواروں کے استعا لکنئرگان کے فیصملوں پ اث ڈا ےکا ا ای کتھیٹر میں شتتو ںکی مزید 
گنا کیرک نے کے لے غر کی رم ایک اڈ کی یقت ہ ےکیوکلمہ اا یکی وج سے ادار ےکی بل می ںکمان ےکی صلاحیت 
ٹس اضافہ ہونے باز ہے ای رفس دگی کے اپناے جانے وا لے ط ری میں ری تلق معلاو ری پا تقیل 
تریب میس پیدا ہونے وا یکو بھی دین داری اہم معلومات وکن ہے۔ مادک ای کے پار ے میں ابی تما معلوما کو ای 
گوشواروں اوران کے ذ بی خاش یح کھانا جا ہے تک اتتا کٹ کان معلومات می نیہ ےکی جب شائل م ہکم 
مون ےلو ایک صورت مم ںکھاتد داری اصولوں بش ےکا رند ر ہا ن ہینا_ شا يسل , را پانے وره کے 
اشا ککواغاٹوں کے طور بیس دکھایا ماتا ایی کے دارک رت یل اسٹیشنرکی کی خر یداریی پر جوک م خر کی جا سے اے 
ال برت کے دورا نکی گیا ر انا چاتا سے تیاہے ای نک یگھبت مول ہوا یں غ ی یکی رکو ی غ چ (Revenue‏ 
Expenditure)‏ مانا جا تا ہے اوراسے ا سال ےت ونتصا نکھات مل دکھایا ب۳ا ےک س۶ چہہواے۔ 
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معروشیت کےنظریہ کے مطاب کھاداریی ن دی کا انراج محرو ری سے ہو نا پا سے اسے اکا ویو او رد رلوگو ںکی 
ہاتیداری سے پاک ہونا جا ہے ۔ برا وت یکن سے جب ہشن وین وام تس ہی ستاو ہزات با داد e(‏ :۷ 
ری ہو۔ مشال کے طور بر بال کی غر بیرار یکا سودا اوا کی قت رتم کی رسیر (وصولیالی ) ب وکا ہے تہ ا سک خر یداری نق کی 
گئی ہے۔ ای رت بش نکی خر یرای کے لے ادا کی تم کی ریز شی نکی لاگ کا رتاو ر ی نموت ہے اود ا سو ےکی 
تلق کے لے ایک مع شی ہنی وک نا ری لاگ تکوجسالی ٹن دبین کے د بار کو اا کے طول اپناسن ےکی ایک وج ے ےک 
ا یکی بروات متردشیت کے اصو لکودھیان بی کنا کن ین جاتا ہے۔ لیس اکہاد پر جیا نکیا گیا ک خاش کے لیے ادا کی 
نیقی لاگ تکی تل تادر زات 2 اکن ےکن انا کے کی با ارک مالی تکواس وق ت تک معلو مکرنا تہ یت کل سے 
ج بک ککہاسے ہازار بی فروخت شہکردیا جاے۔ پا ارک مالب تعن او رچ دولوں کے ساب ے تلف مون ے اوراسی لیے 
ایی مالیت ا تم تلوکھا داری مقاصد کے لے اپا کے سےمحروضی کو برق رارننیں رکھا چا کا 
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خحالی جگھوں کو درست لفظ سے پُر کیجے: 

1۔ ایک بی مدت میں متععلق مواصل کے سات اخراجا تک شاخ تکرنا نر یلا ے۔ 
وہکھاد دار ی اظ رہ ے مراداغاٹوں اور سک یم اور زاکد بیان بے گے واجباتہ اخراجات سے پیا بہونے وا لے 
شمہات یزغی ری عالا تک کے وانے اکا ویو کی صلاحیت سے ہے کلاتاے۔ 


ماصس لکوگھو] فر وخت کے لقطہ ر ظرے کے مطا لق شاخ تکیا جانا ے۔ 
نظرب کے خت ایک صا ی مرت سے دوس ری صا ی برت ٹیس ملسا ںکھاتت دار ی طر رت استعا لکیا جانا 


نظرلے کے مطال نکمارداری لین دی کو اکا ویو اور نلوگ ں کی جاتب ارک سے پاک ہونا 





(Systems of Accounting) 2 گھا:دداری س ےھر‎ 2.3 


کھاددار یکتالوں ہیں سورولں کے اخدراع کے ط ر لقو ںکوعھو) ووز مروں جن 2 le‏ ہے بے ٹیل ذددہرے اندرا 6 رت 
Entry System)‏ eا0ub()‏ اور واحد اترا کا طم لقّہ (Single Entry System)‏ دوہ ے اراح کا طم لہ 
شھ ت (tyناھ‏ :0) کے اصول کی سے جس کے مطا بن ل ون کے دواشرات ہو تے ہیں ن فار ےکو وصو لکرنا اور 
فاگ ےکواداکرنا۔اس لیے رن دین یا سو ے میں دہ یا ز یاد مکی کک ل ہوتے اکا عا سلف جکہوں ر 
ا کا اندرا کیا جات ے_ بیادی اصول ایا ا گیا س کہ رڈ یٹ کے اب ی کک وٹ ۔ 

دوہرے اندرا کا رم پد ںیگل نام ے کوت ہگماتہ دار یکتابوں بیس ایک سودے کے دونوں پپہلو و ںکا اندرا کیا 
جاڑے۔ بے رلت بات ورست اورزیادہ قاي ايار ےکیونکہ ایس میں ون وکا وی او رخورو بزو کے امرکانا تگم ہونے ہیں۔ 
ارڈ س ہوئی حمالی فاطبو ں کو۲ ز )ای (Trial Balance) Jl‏ سا جی ککیا ا ے۔ دوہرے اتاراں 
سرا تک بڑے او رکچھو نے دوپول رم کے ادارے اسستتعمال میں لا گے ات 

واحد اندرار جع کا طر تت ال سوروں رک سے ا ل ت ےا کک یھن دین کے 
دوہرے ا کور ہار ڈ یی نکیا چات تما مکی نو ںکو بنانے کے بجائے ای ط ریہ س صرف ذاٹی کھاد اور نف رکا کو بنایا چاتا 
ہے۔ وریت بے ایک نظام س سے بکنہ نظا مک یکا ے یوگ ہسوووں کے اندران میس مانب تکو تام یں رکھا ات جنر 
سوروںلں 2 رف اک سی بپ وکو ر کار ڈگیا چاتا ہے جبلہ دوسرے کے وولوں پہلوٗ ں کا انرا کیا جا ناہے۔ اس ط ریت 
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کے تحت تام بے جانے وا ےکھا ۓے ]مل اور خی مم ہوتے ٹیں اور ای تي اعناو٠یں‏ ہوتے۔ ببرحال: چون 
کاددپاری فر یں اس ط ر ہکوابنای ہی ںوتک خمایت سادہ اور لو داز تا ہے 2 آپ اس کے پادے می ان تاب میں 
کے لکیل سے ہیں گے )۔ 


2.4 کھاءدداری اک (Basis of Accounting)‏ 
رقن اور کی شیاخت ہے ونت کے وہ نظ ر سے کھا ڈداری ووا تم طرا ق کل (Approches)‏ ہو کے ہیں: 


(0 تز ناد (منعدط طیھع) اور 

(Accrual Basis) ناد‎ J (ii) 

قز فیاد کے تح تکھاتن وار یکتابوں مل اندرا نزک صصولیالی ی ادا وک ا اا ےتہک ای وصولیالی یادا کی 
کے واجب ہو جانے کے وقت۔ ملا گر ہر 2005 کے لے وف زکاکراہہ جو ری 2006 یل ادا کیا جانا سے بکھات داری 
کتابوں میں ا کا اندرائج صرف جہن ری 2006 سکیا جا ۓگا_ 

ای طرں جنوریی 2006 کے کے مل اوحار پر اشیاءکی روخ تک فا نکی می ین ینا بلک ای می اس وت 
ہوگا جب اوا کی وصول ہو پا سے ی اب رع ہے ظا م ایک اصو ل سے کی ہے جس کے مطاان ایک مرت کے لک 
تقائل اک بدت کی لاگیت کے ساتھ مونا چا سے سادہہہونے کے باوجو ویر طر یز یاد ت اداروں کے لیے خیب رمنا سب ے کوک 
ایک و یگئی برت میں من خکومعلو مکرنے کے لے وصولییہوں میں سے اق س یع کی رم لوکھٹاتے ہیں ہک سودوں 
کے وو پل سی ہو کو 

اکر ولل میا کے حت حال مماصل اور لاگ ںکی شاخ اک رت می سک بان نے ج بک وہ وال ہوتے ہیں کہ 
جب ا نگ 27 جات ے۔نقدکی دای اور نز کے واجب الا دا ہو ء اور نر وصولیالی اور نت دیج وصولی کے درمیان 
تراک بای ہے۔ ال طرح ا ریت گل اف ان نین کے ری ا کواس دت کے اندرکھانوں میں چڑھایا جاتا 
ہے جس ٹم و کے گے ہیں تکاس مرت میں جس میس ادارے نے ا نکی ادیک یں کی ےت 

مناخ محلو م کر ہے 2 لے بے زیا ده ماسب بیاد ےکی ول اخراچان تک ای ان سے جڑے عحاصل ےکی جااے۔ 
ای کےطور پر کے کے استعمال شدہ ضام ما کا نتقابل فروخت شدہ اشیا کی لاگ ےکی اتا نے 


2.5 کا ڈداری کے معا/ (Accounting Standards)‏ 


جیا کہ بے میا نکیا ہا چک س ےکم کھاند دای کے پر ونیشلء مال یگوشواروں کن کات لت اورا یں ال از ا کے 
لے مو تلیم شر ہکماتد داری اصولوں“ کو بنیاو یکھاند دارکی نظ ری“ کی کل بی ابناتے ہیں۔ اس کا مقص دکھاند داری 
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معلورات کے تتاف استتعا لکنندیگان کے لے ا گوشوارو کی افادیت ٹیس اضاذکرنا سے ۔ کن وشار بی ےک عم وم لیم شر 
اول (۸۸) ایک ہی نم کے تتاف تتباول ط ر لے اپا ےکی اچازت دتا سے۔ لا انویر یکی لاگ محلو م کر نے 
کے یی مخلف طر یتو ں کی اجازت سے جک کف ادارے انوت ری کی لاگ کومعلو مکرنے کے لیے ابنا کے ہیں اس سے 
معلومات کے پیرونی استعا لکنند مکو پر بای وکن کوک توبات خی ردام خی رشحم اورت ق لی موا نہ ہو چا ہے۔ اس وج 
ۓلراورا کیا ہل گل سض امت اورا کیت لان ہابت ضروری ے۔ 

اک بچھ ےء اپرنی 1 یں چارزڈ اکا ؤنٹینٹ آف اترا مات دارگی کے معارو ںکی ناون کے ےا 
اکا نیک اسٹین رڈ بورڈ (اے ایی پی) قا کیا اے ای لی (8ھ) کا نما کام ان معاعلا تکی نشاترت یکر نا تھا جہاں 
معیاروں ی ایتک ضرورت بون سے ا کا ایک او رکا محکومت »وا یکر کے اواروں رصنحعت اور ووسر ی شیموں کے 
ساتم براکرات کے بعد معیارو لکی تر وی کنا بھی تھا۔ اے الس بی ٹین الاقوا یکھانند داری معیاروں پروی و دیتا ے 
کیہ ہندوستان بین الاقو اٹ یکھانندہ ےکر نے والے ادا ےکا مھب ھی ہے اے الس لپیا معیارو ں کا ایی مسودہ تیا رک کے 
آئی ایس ا ےآ یک یکس اونگ ردیتا سے وس ری کل در ےکر مال یکوشوارو ںکی تیاری یش اتال کے لیے پار یکر 
دجاے۔اےکا کھاتدداری معیارو ںکی وا و ما نظ رخ نی گھیررں کے 

کماتد دار ی معیارکھا تد وا ری معلؤ مات کے استعا لکنندوکومتائ کر ہے دانےء با گوشوارو ںکو تیا رک نے کے لے جاساں 
کھامتددارگی توا ین اود ہدابات کے۶ ری ہیا ات ہیں - ببہرحا لکھا نہ ذارکی معبار میک کےکاروپاری ماحولء رواخ ء ناف ٹوا ن 
کے بندوبس کونظ را را زی ںکر کے _ 

اک ٹیوٹ ءکھا نید داری کے پیش ور لوگو ںک وماع ا ری معا ر ایا ےک کا ےتک ما گوشواروں کے 
اظھار س یسا نی تکو حاص لکیا جا کے بے ایک معیا رکی ضر ورتا کے بارے میں بیاری پیدا کی جا سے پھرتمام 
کپنوں اک تھ لک لاز یکر کے اسک قب لک ناف زکرنے کے لا جاتے ہیں 2 کن ےکی ور گان 
کیو ںکو اترا فک سبب بنانا ضروری ہوتا ے اور اى قبل کے نہ ہونے سے لزا مو نے دا لے ما لی اشرا ت کا ا ہا ری 
ضروری موتا ے۔ 


فوٹ: ا مہ کے اق ین کے مواد کے لی کاب کے خر س وا گیا نار کے 
کیاد وار معیارو ںکی فس تکوال ہاب ا فو ایا ے۔ 


کھا نہ دار ی کی نظری بيار 


اس باب میں متعارف کرائی گئی کلیدی اصطلاحات 


(Full Discloser) مل شاف‎ ٠۰ (Cost) لرگ‎ ٠۰ 


(Generally Accepted) ٭ ہوا مشه‎ (Matching) e 
(Revenue Realisation) 3 ٭ ناخ تما‎ (Materiality) ایت / اڑوت‎ e 
(Operating Guidelines) ت‎ Lw ٠ © (Objectivity) =i م‎ e 

(Accounting Period) حال مت‎ © (Consistency) ٭ ر ارت‎ 
(Money Measurement) زرل پا اش‎ e (Dual aspect) اوت‎ e 


(Accounting Concept) گھاتد دا ری ر ے‎ e [Conservatism(Prudence)] Sig ا عترال‎ e 


(Principles Accounting) کھادداری صول‎ © (Going Concern)o/bl Sle ٠۰ 


(Comparibility) 2il ا‎ e 


و 
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خلاصه بحواله سیکھنے کے مقاصد 


عموماً تسلیم شده کهاته داری اصول: گواً یم شر ہکا داری اصولوں ے مرا وکا روپار ی سوووں کے 
اندراع اورت ستل کے لیے اپناۓ جانے وا توا ین اور ہرابات سے ےکا کہ ما یگوشوارو ںکی تیاری اور اظہار 
میں انیت پاک جاے۔ان اصولو ںکونظریات (Concepts)‏ ادر ض۶ر (Convention)‏ ھی کہا چاتا 
ےکی قل اظ ر ملف ا صطلا حات نے اصول, اصول موضوبہ وستور تر کی اصولء فر وضات وخر کو اہک 
دوسر ےک چ استعا ل کیا ہا ہاسے۔ مو جودہ باب ٹیل ا کوکھاتد دار ی کے بنیا وی نظ ریا کہا گیا 

کھاتھ داری کے بنیادی نظریات :(Basic Concepts of Accounting)‏ مات دارگی کے بیادی 
2 بات ے مراد وم بنا دی خالا ت (5ھ٥۵])‏ یا شاوی مره وضات J; (Assumptions)‏ چک مال یکھا دداری 
کا مو کی بنیاد ہیں اور رتنا مھا داری س رکرمیوں کے لی ےکی او رظ ری قو ابی نکی حثیت کے ہیں۔ 

تشخص کاروبار کا نظریہ: ال نظھریہ ےم طا ن کاروپاراوراں کے ا کا نک راحص بو ے۔ اک مطلب 
ید ےک کارد ہار کے قتا ر سے اس مفروضہ کے ت کا روپار اوراس کے اکا نکوددا نک ا کک حصت اتا ے۔ 
زری پیمائش یا زری اکائی نظریه: زرکی اش کات ری کے مطاا کات دار یکتابوں ٹیش ادارے بی روٹما 
ہونے وا لے صرف ای واقعات اورسودو کا اندرا کیا ہا ےک ہکا بیان زرکی اصطلاں سکیا چا کا ہو ال یک 
ایک اہم یلو یکی ےکا کے مطال سودو ںکا اٹدرارج زری اکا کی یس رکھا اا سے تمق اکال میں۔ 


41 
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کھادداری 


جاری ادارہ (٣حہ‏ :ہ٥‏ جن ہ0): ارک ادارہ آظریے کے تحت مہف کیا جانا کہ ای ک کاروباری فرم 
لاک رود م ت یک ا سے کا مو ںکو ہاری رک گی۔ ایک مطلب ہے سب هکرم ایک خا ص ےط ورل رص تک جار 
ر ےکی او تخل میں اک کا ات یادبوالیہ مون ل الیقو یں ے۔ 

حسابی مدت :(Accounting Period)‏ حال مات ے راد ال وف مات ے سے جس کے 
اام 4راک ادارے کے ال گوشوار ے تار کے جا ے یں کر معو مکی جا ےک ا دت کے دوران 
ال کیا نا کھایا سے یا اس ےکیا صان موا ے اور مت کے اتتام پر ای کے اخاٹول اور واجبا ت کی 
نا شی ے۔ 

لاگت کا نظریہ: اس نظریہ کے مطال یکھا ند دار یکنا وں بی اغا و کا اندرا ا نکی تمت ن یر کیا جانا ے 
یں یں انان کو لکرنے ا نکو لانےء نے جانے لوان اور اتال کے لیے تا رک رن ےکی لاگ 
ال ہو ہے 

نظری ثنويت: فرب ےا کیک دوپرااڑ ہوتا ہے اورا لیے مرن دی نکا دوگُہول پراندرا 
ہوزا چا سے ددہرے انراع کے اصو لکا ا تار عام ور پر نیاو یکھاند دا ری مادا ت کی شک می سکیا جانا سے جو 
مندرجڈیل ے: 

اغ = واحبات + اکل بے 

ان تمام نقود ((دون) کی دص ویالی: مماصسلل کے زمرے مم ںآ نی سے جولو غرم امان فروخ یکر کے یا غد مات 
میا رکراکے اک لکرے۔ اس کے علاوہ قرم وای در کک استعا لک رہ اور وہ بر نے میں فر مکو سور 
ڈیویٹرییڑ اور راکای وغیبرہ اداکر میں و وو ھی ال (ح ع٥‏ ) ےم کل کو اس وت وصول مانا جانا سے مک 
ا ںکوعاص لک رکا قافو ن پیا ہو جات ے- 

تقابل کا نظریہ: ال کے مطاان ای کات دارکی بدت کے دوران اٹھاۓ گے اخراجا تک متابلہ اک مدت کے 
کل س ےکن چا سے ۔ ا کا مطلب مہ س کہ ان محاصس یک وکیا نے کے لیے اٹھائے گے اخراجام ت بھی ا کہا 
واری رت سے تلق بہونے پا _ 

مکمل انکشاف کا نظریه: ا نر ہے کے تحت مال یگوشواروں اوران کے گی ای (Footnotes)‏ شی ایک 
ادار ےکی ما یکارگز اری سے تخاق تماما ہم اور اوی حاکن مل اککشا فکیا جانا پا کے 

دائمیت ((دہ11تد٥٥)‏ کا نظریہ: ای ر کے تحت ادارے کے ریہ اپنائی با دا کیاد داری 
پالیسیاں اورکھا ہکاریکام تام ویٹوں یں کہا اورم بہونے اس تاک تناک تی موا نہ بی ن یں تنا کا 
قاي موا ہن ای صورٹ یں ب یفن موتا سے مب کف ادارے ملسا سکھانتد دا ری اصولو ںکومواز ن ہکی مرت 
ٹش اپٹا یں یا پھر ایی بی فر ملف تڑں یں کیا لکھا تد دارکی اصولو ںکواپٹا سے _ 


کھا ہن دار یکی نظری نيار 43 


3۔ اعتدال پسندی کا نظریہ: ا لظریہ کے تج تکاروہاری سودو لک اندراع اس طر کنا چا ےک مناغ زیادہنہ بیان 
ہو ہا ہیں اس نظریہ کے تت مناختو ں کا اندراج ال وق تک کک کناچا نے ج بت کک ہہ ضصول نہ ہو ہا یں مان 
تام نقصانات (بیہاں تک ان و ہون کا ڈراک امکان مو )ماد وار یکتالوں میس در کے جاتے ہیں۔ 

4۔ اھمیت / مادیت کا نظریه: اس نظریہ ےت کھا د دار یکو مادکی اور ام خا ان اوج ری جا ارک جز 
سے راکاد یا قرع خواہ کے فیصلہ پاش ےکا امکان ہو اسے ماڈی/ اتم خیا کیا جانا ان اور ما گوشوارول س 
ا کا اظمار ہنا چا ۔ 

5۔ معروضیت: اس نظربہ سے تج تکھات داری ین دین کا اندراع ممرشی رق سے ہونا چان اور اسے 
اکا ویو اور وروگو ں کی جاخبدای سے پاک ہونا پا سے ۔ 

6۔ کهاته داری کے طریقے : آما:ددار یکتابوں یش سودوں کے اندراجع کے طر یتو ں وگوم ووزمروں می پاتا جاتا ے 
یہ ہیں دوہرے اندراع کا ریہ اد داعداندراع کا ریہ ددہرے انددا نج کا ط رتشو بیت کے اصول بق سے 
سس کے ا ہر کک رن کے د بالات :یں ج داحداندداع کے پت اگل اندرا یکہا جاتا ہے 

7۔ کھاته داری کی بنیاد: کمات داری اتم طرا ن ل یں تز بنیاد اور ا ول نیاد۔ قز ذیاد کے حت 
کھابتددار یکابوں یں اندراج نق کی وصولیا ی ای کے وق کیا جا جا ے جک الو یں (3 نہ *۸) یاد 
تت حاصل اور لاک کک ےت ؛ن کے دا نے اتک جانی ہے کا نکیا ادا گی کے وشت- 

8۔ کهاته داری معیار: کھام دای ڈیا لا اور تلم مال ی یش ادوا اوی رک نے کے ل ےکھاند دارئی توا نین اور 
رہنمااصولوں ے۶ ہک جیا نات ہیں۔ بے معیار ملک کے کارو ہار ماحولء روا اور تاف قو این کے نظا مکونظرانداز 
ںار کے 


مشقی سوالات 


مختصر جوابی سوالات: 
1۔ اکاؤٹیفوں کے لیے ہف ضکر لین کیوں ضرو ری س ےکک روپاری ادادہ ایگ چا ری ادار وہنا رن ۓےگا؟ 
2_ اس لکی شتاخ تک بک جائی چا ے؟ کیا عامقا نون سس یج اتش بھی ہیں؟ 
8ت ذیادیکھاتدداری مساوا کیا ے؟ 
یھ اس لک شناخت کے تت حا برت کے تح ونقصا نکومعلومکرنے کے لی ےگا کو ںکوادار ہی یکی اش مکوجھی 
فذروخت یں شائ لکیا جا جا ے۔ بل مس سےکون سا کام درتقیقت اس بات کی نشا نئ یںکرتا سے کہا یکو اس 
م ت میں ہونے وای فروخت مانا ہا ےگا۔ جب اشا کو: 


کعادداری 
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(ھ) روات کہ وا ہاے (ط) چیک بنا ہاے 

(۹) پپردکردیاجاۓ 97 لان مک LER‏ 

اپنے جواب کے لیے وجوھات بھی بیان کیجیے۔ 
وی مترو ؤل ورک شی ٹکو لئے 

(i)‏ اکر ایک فر مکو بی لقن ہوا ک ای کے بیکرت ری دا رکوتا یکر کک ہیں نے ا ےکتائوں میں تنام نتصانات 
کےاندرا ںاو جانا انی ٠٠٠‏ نظری کی ایک مال ے۔ 

(i)‏ کاددہارکا اپنے اکان ےہ راص ہوا سے نراک مین مال ے۔ 

(ننتا اکر ایک فرم خو دی یی الک ن ہے و اس ےکی دوسر ےک وک یکی چ رم الک بنانا پڑتا سے 
7٦‏ نظری ا وا کوا جکرناے_ 

(Straight (Method) ظریقہ‎ SZ ری ےطان اف سال ری کے لیے سیر‎ (iv) 
کے سال می کی ای طر بتک استعال ہونا چا سے ۔‎ ١ کا اتا کیا گیا ےت‎ Line 31616001 

69 رم کے پاس ایا اغ اک کی م وسلتا ے جح کی بازار س بہت زیادہ انگ ہو اس لیے اس اسٹا کک 
پازاری الت نکھی اضنافہ ہوسا ہے۔ تا ماد دار کک رلیقہ ای با تکو یی 
وچ ےا اٹدازکر وتا ہے 

(vi)‏ اکر ایک فر مکواشیا کا ایآ ڈ روصول موتا ےب اے کی بس ک رق ت7 
س شا رکٹ سکیا ہا گا۔ 

فا ایک فر مکی انام نہا یت ہی نا ئل کان رم کا ونٹینٹ ٠ ٠‏ ریک دج سے 
کھاۃیردارکی تالو کیا تیا ری نے وقت ا ےکا کاک _ 

طویل جوابی سوالات 
1 کھا ند دار یت رلوں اورکھا ند دار معیارو ںکو مو ا یکھا ند داریی کے وڈ کے ۶ا سے ے جانا جانا سے تجصرہ یجیے۔ 
2_ ا یکویشوارو ںکی تیاری کے لے دای بنیاداپتان ا کیوں اہم ے؟ وا کے 
3ے۔ ”مائ اں وق بمو جب وہ ےل ہوجاے ال تلتصانا تکانررا کرو اقول کی نظ ری بنیا کیا ے؟ مرو کے 
4۔ تقائ یکا نر کیا ہے؟ ای ککاددباری ادار ےکو برنظریہکیوں ابنانا جا بے ؟ تبصرہ کے _ 
58۔ زری پاش تر کیا ے؟ و ہکون سا عا ی سے جو ایک سال کی زری مالی ت کا موا تہ دوسرے ا لکی زری 


الھوں ےکرنا وشوا رکر وتا 


مات دار یک نظری بیاد 


پرورجیکٹ ورک 


سرگرمی 1 

کا کے انف یکن سک ےا مالک پد ا م سے چوا تف کے سام نکی ف روخ رن ے۔ با گنا رد نک 
تیار کل زم کے او رول ار پڑ گے اور ای کی پر جانا پڑا۔ دوچ کا کے وال ہک وگوشوارو ںکی فوری 
ضرور تش یکیوکلہ ا نکو یں پیک میس یکنا تھا۔ انہوں نے فر مکی و کے لیے 5 لاک دو بے کے کی درخواست 
یف ےک ی اورقرض گوشوارو کو کر کے یں اس کر ھا ر وچک ا کول می کات دار ی کا خطالع ہک ری ی _ دہ 
اکا مکی کے کے لے رضاکاراشطود پر رضامند موی عات ں کی جا ککرنے پر نر نے ہے پیا کہ چند سال پیل 7 
لاکروپے میک غر یا یکی مار تکوکھا ت ےکی کابوں بیس 20 ا کرد پ ےکا دای ا گیا ے ج وکا یکی موجود پا ارک الت ہے ۔ 
ای رع گذش سا لی کے ما بلہ مہ اٹ کک لیت معلو مکرنے کےط ریہ بھی تب ب یک گنی جس کے تہ میس اشیاء 
کی مایت تقر ہیا 15 فیید مگ یھی اس کے علادہ سال کے دوران ذاتی کیپ ( متو زندگی 5 سال ) بر خر نے گن 
70,000 رو ےک کل م کوردا مان ےمان ب ڈاک و گی ما شنککرنے روچ کا کرات مکردہ بای اعداووغار رکرو یں 
کیا ۔آ پ دوچ یک کو جا کاس نے ما یگوشوارو لک تیا ری می سکھا تد وارکی کے بنیا دی نظ ریا تکو ن ےک کی فلطیا ںکی ہیں- 
سرگرمی 2 

ایک گا بک نے ایک تاج کےخلاف عدالت می مق مروا رکیا٘س نے اسےخراب مع ری اشیاءسپلا گی یں ۔معلوم ہوا 
کہ عداات ن ےگا بک ےکن میس فیصلہدیا اورت جر سے کیاکی کے دہ نتصا نکی لن ےی بہرعالہ قانوٹی نتصا نکی م 
یقن کے اتی محلو میں ہ وکی سے ۔کھادداری سا لکا اخ مبھی جو چک ے ادراب صان معلو مکرنے کے ےکھاتے 
کتابو ںکوآ خر ی غل دی چاردی ےاج کے اکا وشیفوں نے ا کے شور یی ےک دہ تنوف نتصانا تک ادا یکی ہے 
متو نتصا کو اب میس نہر کک ےکیونکہ ا سکی رم شی نہیں سے اور ای رال تک آخری فص ل کی یں وا اپ 
خیال می سکیا اک ؤنٹینٹ اپنےنظرپے یں درست ہے۔ 


اپنی فھم کو جانچنے کے لیے جانچ فھرست 
اپنی فھم کی جانچ کیجے-1 


اپنی فھم کی جانچ کیجے - 11 
1_ ئل دہ ا عتالپنلی 3۔ شاخ ت ماگل 4 رامیت 5 رضت 


45 


46 


کعادداری 


7 


(Accounting Standards) گھادداری معیار‎ 


آ ی ا ےکی نے مدر ذ لل معیا ر پاری کے ہیں: 


اے ای 1 
ائے ام2 
اےالک3 
اے ای 4 


اے ای5 


اے ای 6 
اے ایس 7 
اے ا ں8 
اے ال9 
اےاأ ص10 
اےا ی11 


اے ای12 
اے اس13 
اے ای14 
اے ا15 


کم ڈدداری 4 لیییوںک اش ف (Disclosure of Accounting Policies)‏ 

1 وہر 4 14 ا ل تک سن (Valuation of Inventories)‏ 

(Cash Flow Statements) نقد باد وٹوارے‎ 

(Contingencies and Events lê wll انس شرٹ اتا رت کے لع ر رونا ہوے وا واقعات‎ 
Occurring after the Balance Sheet Date) 

مات دارگی مث کے لیے ا یا قصان» بت 8 اشیاء اورکھاتد داری پالیییوں س تیر ییاں 
(Net Profit or Loss for the Period, Prior Period items and Changes in‏ 
Accounting Policies)‏ 

7 یکا سا ری (Depreciation Accounting)‏ 

(Construction Contracts) 4 ^ ر ل‎ 

(Accounting for Research and Development) ین وق کے ےکھا دداری‎ 

شنا خت حا ا (Revenue Recognition)‏ 

خیرم قول اخ وں 2 ےکا دداری (Accounting for Fixed Assets)‏ 

(The Effects of Changes in Foreign زر مپارلہ اہول یس چرییوں کے اشرات‎ 
Exchange Rates) 

سرک ری اراد کے ےکھا ڈداری (Accounting for Government Grants)‏ 

ر ا بک ری کے ےک دا ری (Accounting for Investments)‏ 


(Accounting for Amalgamations) Jl # مم کے ےکھا‎ 


م کے ما گوشواروں میں ر ہیا رمت و اکر کے ل ےکعاتد داری (موچورہ وور میں نظ را نی یی ی اور ال کا 
کوان از سن کے و کر وا گیا) (Accounting for Retirement Benefits in the‏ 
Financial Statements of Employers, Recently Revised and Titled as‏ 


'Employee Benefits’) 


کھا تد دار یک نظری بیاد 47 
اے ا16 رش الک رس (Borrowing Costs)‏ 


اے اس7 1 کہ 1 ر رگ (Segment Reporting)‏ 

ا ےا18 ماز لی il‏ ت (Related Party Disclosures)‏ 

(Leases) _Jq ıl ےا ش19‎ 

ےا ش20 ن صصح کال (Earning Per Share)‏ 

اےالئیں 21 تع مال )شار ے (Consolidated Financial Statements)‏ 

(Accounting for Taxes on Income) اے الس 29 ا 2 2 ےک ذداری‎ 

اے ا ش23 تع مال وشوا رول ے2 ی رم ۱ بک رلوں کے ےک دداری (Accounting for Investments in‏ 
Accociates in Consolidated Financial Statements)‏ 

اے اس 24 یھ می با رکے ٦ے‏ ک م (Discontinuing Operations)‏ 

اے ا ش25 کور ی ما یر پورگ (Interim Financial Reporting)‏ 

اے ا 26 7 یں انا 2 (Intangible Assets)‏ 

اے ا27 مت ہک روپار مل مفادات 1 ال ر پک (Financial Reporting of Interests in Join‏ 
Ventures)‏ 

اے ال 28 اما ںی کزوری ا تصان (Impairment of Assets)‏ 

اے ان29 پنروشتء ہنا گی واجھات اور ہنا ی اما تے (Provisions, Contingent Liabilities and‏ 


Contingent Assets) 


